SHV Perg
e

Sie mochten den

gehen, Verantwortung tiberneh-

men und lhr Team motivieren? Dann werden Sie Teil unseres SHV-Teams als:

Entlohnung: Funktionslaufbahn GD 15 + 75 % Gehaltszulage auf GD 14 +

Pflegezuschlag und Aufwandsvergiitung gem. O6. GDG 2002
(Einstiegsgehalt bei 40 Wochenstunden mind. 3.948,58 Euro brutto)

BeschdftigungsausmaR: Teil-/Vollzeit, 25-40 Wochenstunden (mit Bonusstundenregelung)
Anstellungsvoraussetzungen (unter anderem):

e Gesundheits- und Krankenpflegediplom oder Bachelorurkunde
e mind. 2 jahrige Berufserfahrung als DGKP

Entlohnung: Funktionslaufbahn GD 19 + 75 % Gehaltszulage auf GD 18 +

225,90 Euro (brutto) Zuschlag (bei Vollbeschéftigung) gem. 06.

GDG 2002 zzgl. Sonn- und Feiertagszulagen; Einstieg mind. Gehaltsstufe 5 (je
nach Anrechnung von Vordienstzeiten)

(Einstiegsgehalt bei 40 Wochenstunden mind. 3.242,65 Euro brutto)
BeschdftigungsausmaR: Teil-/Vollzeit, 20-40 Wochenstunden (mit Bonusstundenregelung)

Anstellungsvoraussetzungen (unter anderem):
e abgeschlossene Berufsausbildung und Berufserfahrung als Kéchin/Koch.

Entlohnung: Funktionslaufbahn GD 25
+ 84,80 Euro (brutto) Zuschlag (bei Vollbeschaftigung) gem. 06.
GDG 2002 zzgl. Sonn- und Feiertagszulagen;

(Einstiegsgehalt bei 40 Wochenstunden mind. 2.398,60 Euro brutto)

BeschdftigungsausmaR: Teilzeit, 20 Wochenstunden (mit Bonusstundenregelung)

Wir bieten:

e Kinderbetreuung im SENIORium Mauthausen (ab 2025 auch in Perg und Grein, Sommerkinderbe-
treuung in Baumgartenberg) e Sicheren attraktiven Arbeitsplatz in der Region (kurzer Arbeitsweg,
mehr Freizeit, Klimaschutz) e Attraktive Sozial- und Zusatzleistungen (Fahrtkostenzuschuss, Kinderzu-
schiisse, Pensionskasse, ...) ® Versicherung bei der Krankenfiirsorge fir Gemeindebedienstete mit
attraktiven Zusatzleistungen (z.B. freie Arztwahl; KH-Sonderklasse MB; Zuschusse fur Heilmassagen,
Zahnprophylaxe, ...) ® Freie Dienstplangestaltung (Wunschdienstplan im APH) e Diverse Sonderur-
laubsmdglichkeiten e Aus- und Weiterbildungsangebote e Mitarbeit in engagierten Teams e Be-
triebskiiche mit ermaBigtem Essen aus groBteils regionalen Lebensmitteln (Zertifikat ,Gesunde
Kiche*) o ,,Qualitatssicherung und Qualitdtsmanagement* nach E-Qalin® und NQZ e Firmenrabatte

Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung!

Bewerbungsmdglich-
keiten und weitere
Informationen unter

www.shvpe.at

Ly

Dienstbeginn:
jeweils ehest

Bewerbunagsfrist:
25.07.2025

Sozialhilfeverband Perg
4320 Perg, Dirnbergerstrale 11
office@shvpe.at
Tel. +43 7262 551 67323

OBEROSTERREICHISCHE
SOZIAL HILFE VERBANDE




