SHYV Perg
e Werden Sie Teil unseres SHV-Teams als
Leitung fiir Betreuung und Pflege

Entlohnung: Funktionslaufbahn GD 14 + 50 % Gehaltszulage (Diff. auf GD 13)
+ Pflegezuschlag und Aufwandsvergiltung gem. 06. GDG 2002

BeschdftigungsausmaR: Vollzeit (de facto 39 Wochenstunden)

Dienstbeginn: ehest

Anstellungsvoraussetzungen (unter anderem):

® Gesundheits- und Krankenpflegediplom oder Bachelorurkunde

® Mind. 5 jahrige Berufserfahrung als Diplomierte Gesundheits- und Krankenpflegekraft

Wir bieten:

o Kinderbetreuung im SENIORium Mauthausen e Sicheren und attraktiven Arbeitsplatz in der Regi-
on (kurzer Arbeitsweg, mehr Freizeit) ® Attraktive Sozial- und Zusatzleistungen (Fahrtkosten-
zuschuss, mehrere Kinderzuschiisse, Pensionskasse, ...) ® Diverse Sonderurlaubsmoglichkeiten e
Versicherung bei der Krankenfiirsorge fiir Gemeindebedienstete mit attraktiven Zusatzleistungen
(z.B. freie Arztwahl; KH-Sonderklasse MB; Zuschilisse fiir Heilmassagen, Zahnprophylaxe, ...) ® Mitar-
beit in engagierten Teams ® Aus- und Weiterbildungsangebote ® Firmenrabatte e Betriebskiiche
mit ermaRigtem Essen aus grofteils regionalen Lebensmitteln (Zertifikat ,,Gesunde Kiiche“)

Wir freuen uns auf
lhre Bewerbung!

Bewerbungsmoglich-
keiten und weitere
Informationen unter

www.shvpe.at
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Bewerbungsfrist:
10.10.2023

Sozialhilfeverband Perg
4320 Perg, Dirnbergerstrale 11
office@shvpe.at
Tel. +43 7262 551 67320

QD
OBEROSTERREICHISCHE
SOZIAL HILFE VERBANDE



http://www.shv.perg.at/

