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Kundmachung einer Stellenausschreibung
der Marktgemeinde St. Nikola an der Donau

Es wird folgender Vertragsbediensteten — Dienstposten zur Besetzung 6ffentlich ausgeschrieben:
Stiitzpadagoge/in im Kindergarten, Gehaltsschema KBP
Beschaftigungsausmal: ca. 50 % (vorerst 19,75 Std./Woche) (eventuell Erhdhung des
Beschaftigungsausmales fir zuséatzliche Leistungen (Nachmittagsbetreuung, ...))
Die Besetzung ist ehestmdglich vorgesehen.
Dieses Dienstverhaltnis ist auf die Dauer der Stutzkrafttatigkeit befristet, voraussichtlich bis
langstens 31. Juli 2024.
Die Haupt-Aufgabe ist:
» Stutzkrafttatigkeit fur drei Integrationskinder
Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:
Die Bewerberinnen um diesen Dienstposten missen die allgemeinen Aufnahmevoraussetzungen nach den
dienstrechtlichen Vorschriften erflillen, speziell auch folgende Punkte:
> Osterreichische Staatsbirgerschaft (Diese Voraussetzung wird auch von Personen gemal § 2 Z 2
bis 4 O6. Berufsqualifikationen-Anerkennungsgesetz (O6. BAG) erfulit.)
einwandfreies Vorleben
volle Handlungsfahigkeit
persénliche, insbesondere gesundheitliche, und fachliche Eignung fur die Erfullung der Aufgaben,
die mit der vorgesehenen Verwendung verbunden sind
Besondere und unbedingt zu erfiillende Aufnahmevoraussetzungen:
»  Ausbildung zum/zur Kindergartenpadagogen/in
> mannliche Bewerber miissen den Prasenz- bzw. Zivildienst vollstédndig abgeleistet haben
Erwiinscht sind:
Pflichtbewusstsein, Zuverlassigkeit
padagogisches Geschick im Umgang mit Kindern
Einfuhlungsvermégen und Freude an der Arbeit mit Kindern
vorbildhafte und positive Lebenseinstellung
Flexibilitat, Einsatzfreude, Kontaktfreudigkeit, Teamféhigkeit
Ausbildung fur die Sprachférderung (Bereitschaft zu einer entsprechenden Weiterbildung)
Erfahrung in der Stutzkrafttatigkeit und Sprachférderung
grundlegende EDV-Kenntnisse
Fuhrerschein der Gruppe B
Erste Hilfe Ausbildung
Bereitschaft zu Mehrleistungen und zur Weiterbildung
Das Auswahlverfahren erfolgt nach den gesetzlichen Bestimmungen (Objektivierungsverfahren) und
umfasst eventuell ein Vorstellungsgesprach.
Die Bewerbungsschreiben samt den entsprechenden Unterlagen (Lebenslauf, Urkunden, Zeugnisse u. dgl.)
sind bis spatestens 02. 10. 2023, 12.00 Uhr beim Marktgemeindeamt St. Nikola an der Donau
einzureichen.
Rechtsqrundlagen:
Stellenausschreibung: § 8 und 9 des OO Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsges. 2002 idgF.
Objektivierungsverfahren: § 11 des OO GDG 2002 idgF.
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Der Blirgermeister:
(IQD/&«A ? 4 angeschiagen: 15. 09. 2023
M M abgenommen: 03. 10. 2023

NREAbg. Nikolaus Prinz



